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Salud mental
y atencion

comunitaria  

PREVALENCIA Y
CAMBIOS CULTURALES

DESAFIOS Y RECURSOS
DE EQUIPOS

INTRODUCCION

INNOVACIÓN

Generar un espacio de
problematización en
relación al trabajo en

equipos
multidisciplinarios de
especialidad en Salud
Mental, con enfoque

en potenciar el trabajo
en equipo y el
desarrollo de
estrategias

interdisciplinarias para
el abordaje de

situaciones complejas
en relación a los

usuarios con los que
trabajamos.



OBJETIVOS  

Entregar conocimientos básicos que permitan generar
una construcción común respecto del abordaje de
situaciones complejas en relación a la atención de
usuarios y familias en un centro de salud mental
comunitaria.

Generar profundización en aspectos relacionados con
los roles, límites y responsabilidades del equipo clínico
en los procesos de tratamiento y la búsqueda de
acciones terapéuticas con un significado compartido y
en concordancia con el modelo de salud mental
comunitaria.

Trabajar la capacidad de generar procesos reflexivos
con significados para el equipo, pertinentes a la labor
que el CSMC cumple en la comunidad y en cuanto a su
especialidad.



FORMACIÓN

CURSO DE
FORMACIÓN ONLINE

CO-
CONSTRUCCIÓN

INVESTIGACIÓN

ANÁLISIS DE CASO
   O SITUACIONES

EJE 1

agosto septiembre

EJE 2

octubre 

EJE 3

noviembre

 MODELO DE CAPACITACIÓN 

SESIÓN DE CAPACITACIÓN



Julio Agosto 20 Septiembre 24 Octubre 22 Noviembre 11Sesion
Introductoria

La Intervención en salud mental: la institución los equipos y
el interventor; tipos de intervenciones, desafíos de la
intervención interdisciplinaria, posiciones, responsabilidades
y riesgos. Construyendo el sentido de la intervención
La dimensión relacional de la intervención: El interventor
terapeuta, intra equipos, extra equipos, mentalización como
postura relacional y de trabajo en redes. 

Recuperación de
aprendizajes, planes
de equipo y acuerdos
estratégicos.

. Elementos socioculturales para el abordaje
de situaciones de salud mental, Comunidad,
Participación y Enfoque Territorial, Salud
Mental Comunitaria: Dilemas y Debates,
Plan Nacional de Salud Mental: Condiciones
de Apertura, Posibilidad y Cierre.
El trabajo en redes y multiagencia, lo
interdisciplinario y la construcción de planes
únicos multiagenciales.

Cronología 
Fase Formación



EL curso se desarrollará de manera
presencial en cinco sesiones de tres horas
(15 horas cronológicas) más 10 horas de
trabajo autónomo (25 horas en total). 

Para la certificación se considera la
asistencia de un 75% y una nota mínima de
4.0 en el formato evaluativo que considera
una evaluación de contenidos online y un

ejercicio práctico



Agosto

Octubre

Noviembre

Septiembre

¿Ajustes?



Escenarios de los fenómenos de salud mental

Modos de época: 
Transición sociedad tradicional  a sociedad  
Desanclaje de los sistemas sociales con del mundo de la vida 
Procesos de Individuación 
(Lypovestky,1986; Fisher, 2013; Bauman, 2000, 2001)





Noción de la comunidad y las redes
(Esposito, 2003; Latour , 2005; Sluszki, 2013)





REÚNASE EN GRUPO DE A CINCO

REFLEXIONEN SOBRE TENSIONES, DESAFÍOS Y RECURSOS EN SU
TRABAJO CON INDIVIDUOS, FAMILIAS, COMUNIDAD Y REDES

PLENARIO

Trabajo en grupos



GRACIAS
Muchas


